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1. 1. Kapcsolédas az intézményhez

' 1.1. Az intézmény melyik karan tanul? (Kérjik, valasszon az alabbi listabal!)

AR ) 15.8% n=797
BTK( ) 14.7%

BBZI () 2.1%

CTFK 1.1%
() 8.8%
ek () 16.2%

MAK (] 3.8%

MFK (] 6.3%

2 1.2, Milyen szakon tanul ebben az intézményben az AJK-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabol!)

igazgatasszervezd (BA/BSc) G 14.2% n=120
igazsagligyi igazgatési (BA/BSc) () 13.3%
jogasz (osztatian) (] 31.7%
kézigazgatasi (MAIMSc) () 14.2%
munkatigyi és tarsadalombiztositasi igazgatasi (BA/BSc) :] 26.7%
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3 4.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az BBZI-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabdl!)

alkotomiivészet és muzikoldgia-zeneismeret szakirany (BA/BSc) [: 13.3% n=15

eléadomiivészet-klasszikus ének szakirany (BA/BSc) D 20%

el6adomivészet-klasszikus furulya szakirany (BA/BSc) C] 13.3%
eléadomiivészet-klasszikus fuvola szakirany (BA/BSc) D 6.7%
el6adomiivészet-klasszikus gitar szakirany (BA/BSc) D 6.7%
eléadémiivészet-klasszikus trombita szakirany (BA/BSc) C] 6.7%
tanar - zenetanar (kurt) (MA/MSc) D 6.7%
tanar - zenetanar (mélyheged() (MA/MSc) D 6.7%
tanar - zenetanar (zeneismeret) (MA/MSc) C] 6.7%

tanar - zenetanar (zongora) (MA/MSc) [: 13.3%

4 1.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az BTK-n? (Kérjilk, valasszon az alabbi listabol!)

anglisztika (BA/BSC) () 6.3% n=111
germanisztika (BA/BSc) (] 2.7%
kulturélis antropologia (BA/BSc) () 14.4%
magyar (BA/BSc) D 5.4%
pedagégia (BA/BSc) (] 7.2%
politolégia (BA/BSc) O 3.6%
szabad bélcsészet (BA/BSc) ] 6.3%
szociolégia (BA/BSc) O 3.6%
torténelem (BA/BSc) () 10.8%
szocidlis munka (BA/BSc) D 4.5%
angoltanar (MA/MSc) C] 10.8%
Etikatanar (MA/MSc) | 0.9%
Filozofia (MA/MSc) [ 0.9%
Fordité és tolmacs (MA/MSc) C] 6.3%
Kulturalis antropologia (MA/MSc) O 2.7%
magyar nyelv és irodalom (MA/MSc) U 2.7%
magyartanar (MA/MSc) D 2.7%
némettanar (MA/MSc) () 1.8%
politikatudomany (MA/MSc) || 0.9%
szociologia (MA/MSc) D 4.5%
torténelem (MA/MSc) [ 0.9%

% 1.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az CTFK-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listaboll)

évodapedagdgus (BA/BSc) ( ) 77.8% n=9

tanité (BA/BSc) () 22.2%

8 4.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az EK-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabol!)

apolas és betegellatas (BABSc) () 30% n=70

egészségligyi gondozas és prevencié (BA/BSc) D 15.7%
egészségugyi szervezd (BA/BSc) :] 35.7%
orvosi laboratériumi és képalkoto diagnosztikai analitikus (BA/BSc) (] 18.6%
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7 4.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az GEIK-en? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabal!)

energetikai mérnaki (BA/BSc) () 3.2% n=247
gazdasaginformatikus (BA/BSc) O 6.1%
gépészmémoki (BABSe) () 31.6%
ipari termék és formatervezé mérndk (BA/BSc) [] 2%
mechatronikai mérnoki (BA/BSc) O 4%
mérndk informatikus (BA/BSc) D 10.5%
miiszaki menedzser (BA/BSc) D 8.9%
programtervezé informatikus (BA/BSc) O 4.9%
villamosmémeki (BA/BSc) () 19.4%
gépészmérnok (MA/MSc) O 4.5%
mérndk informatikus (MA/MSc) U 2.4%
mechatronikai mérnék (MA/MSc) ﬂ 1.2%
logisztikai mérnék (MA/MSc) [] 1.2%
® 1.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az GTK-n? (Kérjik, valasszon az alabbi listabol!)
gazdalkodasi és menedzsment (BA/BSc) G 13.8% n=130
kereskedelem és marketing (BA/BSc) [: 16.2%
nemzetkdzi gazdalkodas (BA/BSc) O 4.6%
pénziligy és szamvitel (BA/BSc) D 13.1%
turizmus-vendéglatas (BA/BSc) C] 10%
logisztikai menedzsment (MA/MSc) D 10%
marketing (MA/MSc) (] 4.6%
MBA (MA/MSc) (] 8.5%
nemzetkdzi gazdasag és gazdalkodas (MA/MSc) [] 2.3%
szamvitel (MAMSc) () 3.1%
vallalkozasfejlesztés (MA/MSc) [] 2.3%
vezetés és szervezés (MA/MSc) D 11.5%
9 1.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az MAK-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabol!)
anyagmémaki (BA/BS) ( ) 72.4% n=29
anyagmémoki (MAMMSc) () 10.3%
kohémeérnski (MAMSc) () 17.2%
119 4.2, Milyen szakon tanul ebben az intézményben az MFK-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabdl!)
foldrajz (BABSC) () 13.7% n=51
koérnyezetmérnoki (BA/BSc) D 9.8%
miszaki foldtudoményi (BABS) () 431%
geografus (MA/MSc) 0%
banya- és geotechnika mérnék (MA/MSc) D 3.9%
elékészitéstechnikai mérndk (MA/MSc) 0%
féldtudomanyi mérndk (MA/MSc) D 7.8%
hidrogeolégus mérnck (MA/MSc) C] 7.8%
olaj- és gazmémok (MAMSc) () 13.7%
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1 1.2.2. Milyen képzési formaban?

BABSC ( 72.4% n=787
MAMSe (] 20.8%
egységes és osztatlan képzés C] 6.7%
12 1.3 Milyen tagozaton tanul ebben az intézményben, ezen a szakon?
nappali ( 71.7% n=791
esti | 0.1%
levelez6 () 28.1%
tavoktatas | 0.1%
13 1.4 Milyen finanszirozasi formaban tanul On jelenleg ebben az intézményben, ebben a képzésben?
allamilag témogatott ( 71.9% n=797
Koltségtéritéses () 28.1%
2. Pélyavélasztas
%) Neme:
e ] 43.6% n=793
né | 56.4%
22 Az egyetemre val6 felvétel elétt mi volt az alland6 lakéhelye?
Miskole () 24.2% n=793
B.AZ megye (Miskolc kivételéve) (] 45.5%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye D 6.3%
Nograd megye [] 1.4%
Hajdu-Bihar megye D 5.2%
Heves megye D 6.3%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye U 2%
Békés megye || 0.8%
Budapest O 2.5%
Pest megye U 2.8%
Bacs-Kiskun megye][ 0.6%
Csongrad megyeI 0.3%
Kozép-Dunantuli régio [ 0.9%
Dél-Dunantili régié | 0.5%
Nyugat-Dunantuli régio [ 0.8%
>3 Milyen tipusu kézépiskolaban végzett?
gimnazium ( 62.1% n=788
szakkézépiskola () 37.9%
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29 Volt-e a kézépiskolajanak valamilyen specialis képzési teriilete? (Tébb valasz is megjeldlhetd!)

Miszaki () 16.2%

Kereskedelmi () 4.4%

Idegenforgalmi és vendéglatoipari O 3.8%
Kozgazdasagi D 11.5%
Kettannyelvii (] 13.5%

Miivészeti () 6%
Kertészeti ]I 0.8%
Ruha- és textilipari | 0.5%
29 Hany éve érettségizett?
egy [ ) 48.9% n=790

ketts () 9.6%

harom D 5.7%

négy () 6.3%

6t () 4.7%

otnltobb (] 24.8%

28 Mikor gondolt elészér a felséfoku tovabbtanuléasra, palyavalasztasra?

az altalanos iskola végén : 33.3% n=795
akozépiskolaelejen () 34.6%
akozépiskolavegén () 32.1%
29 A tovabbtanulassal kapcsolatos els6 informacio6it milyen forrasbol szerezte? (Tobb valasz is megjeldlhetd!)

kortarsak, osztalytarsak, baratok 22.8% n=1961

)
szilsk () 18.8%
)

tanarok 19.9%

felvételi tajékoztato () 17.6%
Internet B 15.4%

TV, radié (] 2.3%

nyomtatott sajté U 3.2%

2014.04.14 EvaSys kiértékelés Oldal5



Bejové motivacios 2012

219 Mi alapjan déntétt a palyavalasztas mellett? (Tobb véalasz is megjeldlhetd!)

sajat korabbi élmeénye miatt () 27% n=1298

csaladi minta alapjan D 13.9%

barat-baratné déntése motivalta D 5.5%

a szakma elismertsége vonzo [: 30%
szakma anyagi megbecsilése a vonzo S 23.7%

210 A palyavalasztaskor, a tovabbtanulaskor:
céltudatos voltam ( ) 52.9% n=785

a megszerzett informaciok segi- tettek a dontésben [: 32.1%
konkrét elképze- Iésem nem volt D 11.2%

mashova jelent- keztem, de nem vettek fel D 3.8%

3. Felsboktatasi intézmény-vélasztas és motivacié

*1 Részt vett-e a Kar nyilt napjan?

o — e
nem | ) 65.7%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Mely tényezOk formaltak leginkabb a Karrdl kialakult kepet?
3.2) . . — 15,6% 11,1% 23,7% 24,1% 255%
a Miskolci Egyetemre jar6 vagy az egyetemen legkevésbé : 1 : leginkabb n=796
végzett hallgato(k) véleménye ' ﬁqtli;%'?’
elt=1,4
1 2 3 4 5
33) . 211% 254% 31,7% 157%  62%
az egyetem vagy a kar honlapja legkevésbé } = . leginkabb 21:=|7—9226
md=3
elt.=1,2
1 2 3 4 5
- . , - A 251% 234% 305% 158%  52%

) széréanyagok, kiadvanyok, tajékoztatok logkevésbé ; : T T loginkabb n=7%0_
md=3’
elt.=1,2

1 2 3 4 5
, . e . 34%  222% 237% 154%  4,7%

%9 palyavalasztasi kiallitasok, bérzék legkevésbé \ : leginkébb 2t=|7_9223
md=2'
elt=1,2

1 2 3 4 5
s o s . . . 48,1% 195% 19,5% 9,1% 3,7%

%9 "Kutatok éjszakaja" kari rendezvényei legkevésbé : ) leginkabb n=788
md=2
elt.=1,2

1 2 3 4 5
37 . , 36,1% 14,8% 20,8% 17,3% 11%
" kari Nyilt Nap legkevésbé . . leginkbb n=790
f ! atl.=2,5
md=2
elt.=1,4
1 2 3 4 5
s . . gzez . . PO 34,3% 15,6% 241% 184% 7,7%
8 kdzépiskolai kari tajékoztatok (osztalyféndki ora, legkevésbé - S Y — leginkbb n=790
stb) ! ' ' atl.=2,5
md=3
elt.=1,3
1 2 3 4 5
Oldalé
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29 36% 14,6% 242% 17,3%  7,9%

kari rendezvények legkevésbe X 1 ) leginkabb n=788
' ] ' atl.=2,5
md=2
elt.=1,3
1 2 3 4 5
3.10) . . 291% 13,3% 24,1% 18,3% 151%
egyetemi rendezvények legkevésbé ; i ; leginkabb 2;7_3278
md=3
elt.=1,4
1 2 3 4 5
31 Miért valasztotta a Kart? A leginkabb jellemzét valassza kil
foldrajzi kdzelség (a felséoktatasi intézmény abban a régidban, megyében, varosban legyen, 0 n=796
ahol lakom) ) 26.4%
a pontjaim alapjan erre a karra vettek fel D 5.8%
a szakirany valasztas biztos lehetésége motivalt D 20.5%
a képzés j6 hire és mindsége alapjan dontottem [: 41.1%
vonzott a valtozatos és tartalmas diakélet D 6.3%

%12 Tervez-e kiilféldi képzésben val6 részvételt a tanulmanyai soran?

nem ( ) 61.4%
%19 Tervez-e tovabbi tanulmanyokat most?
igen ) 50.5% n=790
nem | ) 49.5%
%19 Milyen képzési szinten szeretne tovabbtanulni?
MAMSc ) 81.7% n=399
po( ) 15.5%
posztgradualis képzés U 2.8%

58% 74% 319% 292% 257%

*19 Mennyire tartia most val6szintinek, hogy a végzés egyaltalan nem : 7 ) teljes mértskben  N=795
utan egy éven belll a képzettségének v atg;iﬁ
megfelelden el tud majd helyezkedni? ot 1

1 2 3 4 5

3.16]

' A tanulmanyai befejezése utan hol szeretne majd leginkabb elhelyezkedni?

csaladi vallalkozas () 6.2%
non-profit szektor U 2.7%
kozigazgatas C] 10.3%
allamigazgatas () 8%
felséoktatas (] 3.3%
kézoktatés () 5.5%
egészséglgy D 8%
kutatsintézet () 7.9%
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11 Milyen alkalmazasban szeretne majd dolgozni?

teljes munkaidés ( ) 85.7% n=781
részmunkaidés ]I 0.8%
sajat ] 10.2%
egyéb szerzédéses O 3.3%
19 Tervez-e kiilféldi munkavallalast?
igen ) 54.4% n=787
O E— 50
820 Jeléljén meg maximum harom valaszt, hogy a diplomas léttdl leginkabb milyen elényéket remél?
magasabb jovedelem () 22.9% n=2609
jobb életszinvonal D 18.8%
jobb munkakérnyezet C] 10.8%
kénnyebb munkaszerzés D 13.4%
magasabb tarsadalmi elismertség D 8.2%
jobb pozicick () 10.2%
nagyobb szabadsag (] 5.9%
magasabb beosztas D 9.7%
21 Végzett-e mar korabban szaktertiletéhez kapcsol6dé munkat?
o — 5%
nem | ) 65.5%
322) srzi. mil kteriiletének . 45% 87% 33% 40,8% 12,9%
ngan e'rZI, milyen a sza terlletének az anyagi nincs megbecsiilve I [ 1 nagyon megbecsiilt r,‘=7_96
elismertsége? ' atl.=3,5
md=4
elt.=1
1 2 3 4 5
329 srzi. mil kteriiletének 33% 124% 34% 394% 10,8% _
ogyan EI:ZI,.mI yen az szakieruleienek a nincs megbecsiilve I [l 1 nagyon megbecsiilt ',‘_7_96
tarsadalmi elismertsége? ' ﬁﬂﬁﬁA
elt.=1
1 2 3 4 5
4. Gélyatabori elégedettség vizsgélat
*Y Részt vett-e a kari Gélyataborban?
o E— 7.1%
nem | ) 62.9%
. . . . . . 53% 6,6% 21% 32,9% 34,2%
2 Mennyire volt elégedett a gélyatabori szakmai egyaltalan nem : 1 eljos mértekben  1=319
programokkal? ' atl.=3,8
md=4
elt.=1,1
1 2 3 4 5
. . P . . Ty 3,8% 3,8% 132% 23,8% 55,5%
3 Mennyire volt elégedett a gélyatabori szabadidés cayétalén nem : 5 ) teljes mértékben  N=319
programokkal? ' atl.=4,2
md=5
elt.=1,1
1 2 3 4 5
2014.04.14 EvaSys kiértékelés Oldal8
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25% 47% 16,3% 33,2% 43,3%

*9 Mennyire volt elégedett a szervezéssel? egyaltalan nem " toles mértekben =319,
—— atl.=4,
md=4
elt.=1
1 2 3 4 5
. . sz 31% 56% 16,9% 29,8% 44,5%
*9 Mennyire volt elégedett az ellatassal? egyaltalan nem 3 : telies mértékben n:3191
! atl.=4,
md=4
elt=1,1
1 2 3 4 5
. 28% 28% 97% 22% 62,6%
9 Mennyire volt elégedett a Gélyatabor egyaltalan nem , . T tjesmertékben =318
idépontjaval? ) ' ' atl.=4,4
md=5
elt.=1
1 2 3 4 5
. , , 13% 25% 75% 191% 69,6%
7 Mennyire volt elégedett a helyszinnel? egyaltalan nem T teljes mértkben  N=319
L atl.=4,5
md=5
elt.=0,8
1 2 3 4 5
. . P . 2,8% 3.8% 25% 34,8% 33,5%
*¥ Mennyire volt elégedett a kari tajékoztatd egyaltalan nem | r teljes mértékben  N=316
eléadasokkal? atl.=3,9
md=4
elt.=1
1 2 3 4 5
. . 38% 53% 204% 33% 374%
“ Mennyire volt elégedett az egyetem egyaltalan nem } teljes mértékben n=318
bemutatasaval? atl.=3,9
md=4
elt.=1,1
1 2 3 4 5
. " . . . . 1.9% 63% 148% 249% 521%
19 Mennyiben jarult hozza a Gélyatabor az egyetemi eayétalén nem ; 1 ; teljes mértékben  N=317
hagyomanyok megismeréséhez? ' ' ' ﬁ]ﬂai‘é’z
elt.=1
1 2 3 4 5
. .z M . . 22% 16% 16%  252% 55%
“™ Milyen iranyban befolyasolta a Gélyatabor a negativan : 1 ) pozitivan n=313
Karrdl korabban kialakult képet? ' ' ' ",iﬁgi‘é's
elt=0,9
1 2 3 4 5
412 Befizetett dsszeggel aranyosak voltak-e a nyujtott szolgaltatasok?
igen ( ) 88.8% n=320

nem () 11.3%

Készonjlik, hogy részt vett a felmérésben! A felmérési eredményeket a dpr.uni-miskolc.hu weboldalon révid idén beliil k6zzétessziik!
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Hozzaszoélasok jelentése

3. Felsboktatasi intézmény-valasztas és motivaciéd

%19 Soroljon fel néhany allashoz jutast leginkabb befolyasolé tényez6t!

B Szakmai tapasztalat sajat példam: korabban 2003- 2008-ig ME-BTK hallgatoként szakiranyu érdekl6désemnek megfeleléen
tarsadalmi munkaban szakmai koztestlletnél lattam el, valasztas utjan betdliétt tisztséget. Alapos gyakorlati ismeretek, szakosodas és
szakterllet kivalasztasa (amit egyetemistaként kivalasztottam terilet, jelenleg is abban tevékenykedem. Megjegyzés: néhany volt
csoporttarsam 5 év utédn sem valasztott olyan szakteriletet, amelyben alaposabb ismeretekre, szakmai gyakorlatra tett volna szert.)
Szakmai kapcsolatrendszer kiépitése szintén fontos szempont.

B alkalmassag, hozzaértés, szakmai tudas, kreativitas, ratermettség,

B ismerretség-ismertség , elkételezddés alapu 6nallésag

B kapcsolatok, 6sszekottetések, politikai befolyas, Szakmai tudas, idegen nyelvek ismerete.
B sikeres diploma, ismer6s a munkahelyen, attitid

B (sajnos) ismertség, tajékozodas, szakmai tapasztalat, megjelenés

B - (8 el6fordulas)

W - Protekcio
- Képzettség
- Allasinterjun tett benyomas
- Nyelvtudas

B - nyelvvizsgaval valé rendelkezés
- diploméval val6 rendelkezés
- gyakorlattal valé rendelkezés
- milyen eredménnyel végzett az adott szakon
- ECDL vizsgaval valo rendelkezeés, illetve szamitdgépes ismeretekkel vald rendelkezés
- jogositvannyal valo rendelkezés
- a tudas, amit megszerzett élete soran

B - ratermettég
- talpraesettség, kreativ hozzaallas

B - tapasztalat,
- korabban munkaban eltoltott ido,
- kapcsolatok.

B - tarsadalmi kapcsolatok
- lakohely foldrajzi helyzete
- szakma keresettsége

B -Gyakorlat
-ldegen nyelv
-Tudas

B -|degen nyelvtudas,
-ismerettség,
-megnyer6 személyiség,
-mindségi képzettség

B -J6 6néletrajz
-Magasan képzett szaktudas
-Motivacio, elszantsag, akarat
-Kapcsolatok

® -Nyelvtudas
-Tapasztalat
-Szakmaisag

B -Szakmai felkésziltség
-Precizitas
-Csapatmunkaban valé munkara hajland6sag
-Nyelvtudas

B -Szakmai tapasztalat.
-Szakmai ratermettség.
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-J6 megjelenés.
-Jo Onéletrajz
-Ajanlas.

-a szakma telitettsége
-képzelberd

-logikus gondolkodas

-a szakma megfelel6 ismerete

-diploma minésége , tipusa

-nyelv kozépfoku,felséfoku 1, 2 akar tébb nyelv
-motivacio

-hatarozottsag

-csapatmunka

-stressz tiird képesség

-elhelyezkedése
-fizetés
-a munkaltaté ismertsége

-iskolazottsag
-magabiztossag

-j6 kommunikacios készség
-rugalmassag

-kommunikacios képességek

-kdnnyen alkazmazkodas az Uj kdrnyezethez
-magasfoku nyelvtudas

-kapcsolatok

-magas iskolai végzettség
-nyelvtudas

-mennyi Ures pozicioé van a kdrnyéken vagy az orszagban amit be lehet tolteni
- mennyi a kézhez kapott 6sszeg egyes helyeken
- mennyire van messze a lakéhelytdl

-szakiranyban elhelyezkedés

-anyagiak

-szakmai képzettség,

-szakmai gyakorlat,

-nyelvismeret,

-mekkora a kereslet az adott szakemberek irant

-szakmai tapasztalat
-nyelvtudas

-talpraesettség
-kapcsolatok
-tarsadalmi hattér

-megfelel6 képzettség

-végzettség
-idegennyelvi ismeretek

. (3 el6fordulas)
... (3 eléfordulas)

1. Milyen beosztasu ismer&seid vannak.
2. Nyelv mérete hatarozza meg.

3. Nem elhanyagolhat6 a pénzed mennyisége, pénzzel mindent meg lehet oldani.

1.) Diploma mindsitése (jegyek alapjan)
2.) Piacképes szakirany
3.) Szakmai tapasztalat/gyakorlat

1.kapcsolati halézatok -

2.egyedi - képzettség -(hianyszakma , keresett parositas pl. mérndk-marketinges )

3.tdbb nyelv ismerete -(esetleg egyedi nyelv ismerete -pl. angol-roman, angol- szlovak az a tapasztalatom minden nép elényben

részesiti azt aki a sajat nyelvén szodlal meg - pl. én is ha a kulféldi magyarul sz6l hozzam)

4. mindenkinek el kell dénteni- magyar polgar lesz- vagy vilagpolgar mindkettének mas teriileten kell munkat néznie.
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20 éve tanitok egy gimnaziumban és tovabbra is ott szeretnék maradni, nem most keresek allast. Munkaerd-kereslet, végzettség, a
nemunk, protekcio, szerencse,

A Diploma Minésége
Idegennyelvek ismerete

A Miskolci Egyetem presztizse
A kutatasi teriilet érdekessége, tudomanyos haszna.

A megszerzett diploma mindsége, hol szerezték meg ezt a diplomat, illetve az illet6 talpraesettsége és az a képessége, hogy
mennyire tudja "eladni" sajat magat.

A szakképesitésemnek megfeleld kereslet, megszerzett tudas mennyisége és annak alkalmazni tudasa
Ambicio, szorgalom, céltudatossag

Az orszagon bellli foldrajzi elhelyezkedés, végzettség,kapcsolatok.

Az allas interjun valé j6é benyomas keltés, j6 szakmai tudas, idegennyelv.

Bizalom, Szimpatia, Ugyesség

Csak kapcsolatok révén lehet megfelelé allashoz jutni. Mar van egy diplomam de nem a szakmaban dolgozom, mert nincsenek
megfelelé kapcsolataim.

Csalad

Diploma megléte, kivalé kommunikacios készség, megfelel6 image eladasa dnmagunkrol, kdvetelményeknek vald teljes megfeleléség
stb.

Diploma megszerzése, kell6 motivaltsag, megnyerd képesség
Diploma megszerzésének helye, nyelvismeret, megjelenés, kiallas.
Diploma tipusa, illetve szama, nyelvvizsga tipusa, illetve szama, szakmai gyakorlat, ismerds segitsége

Diploma, Nyelvtudas, Szakmai Gyakorlat

Diploma, nyelvtudas, csaladi allapot..

Diploma, oklevél, csaladi allapot,

Dolgozom, azért jarok levelezds tanrend(i képzésre.
Egyetem elismertsége, szinvonala.

El6tanulmanyok, adott munkara valé ratermettség, magabiztossag, kreativitas, egy nagyon jo cv és motivacios levél, a hr-es
hozzaallasa. Tagabb kérnyezetben természetesen a gazdasagi helyzet, a cég helyzete a piacon, és egyéb befolyasoldk.

El6zetes szakmai tapasztalat, szakmai felkészultség, 6nkéntes munka

Eléélet
Tanulméanyok

Erkolcsi bizonyitvany, csaladi hattér, tanulmanyok, végzettség, diploma.
Felsdoktatasi intézmény elismertsége, az itt elért eredmények, szakmai gyakorlat.
Fizetés

Tavolsag a lakhelytdl

Munkaid6

Fizetés, munkaidd, jutatasok

Féldrajzi helyzet, képzettség, munkanélkiliségi fok az orszagban, a szakma telitettsége
Féldrajzi kozelség

képzettség

nyelvtudas

Gyakorlat években szamlalva , Diploma, Nyelvtudas

Gyakorlat, munkaer6épiac helyzete

Gyakorlat, széles ismer&si kor.
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Hatarozottsag
J6é kommunikacios kézség

Helyi gazdasagi tényezdk, személyiség, szerencse

Hozzaértés, magabiztosséag.

ISMERETSEG, SZAKMAI TAPASZTALAT

ISMERETTSEG

Ide most mit kell irni? H mik azok a tényezdk, amiktél sztem kdnnyebben kapok allast?

- minél magasabb jegyl diploma

- olyan egyetemen végeztem, aminek nincs lejaratva a neve

- bemutatasa az 6néletrajzban, h van mar szakmai gyakorlatom, amit megszereztem az egyetemen lehetdség szerint
- g?{(ean/riluadzisaté tudas, amivel a gyakorlati teszteken se bukok meg, ami az interjun van

Idegen nyelv beszélése,fdldrajzi elhelyezkedés az orszagban,a tanult szakma magas szintii ismerete.
Idegennyelv tudas,tapasztalat,kommunikacios készség

Iskolai végzettség, szakmai gyakorlat

Iskolai végzettség,gyakorlat

Ismeretség

Ismeretség

Ismeretség, Szakmai tudas,

Ismeretség, protekciok, jézan paraszti ész, ratermettség, talpraesettség és a munkahoz megfeleld iskolai végzettség.
Ismeretség,csaladi hattér,iskolai végzettségek

Ismeretség,szakmai tapasztalat

Ismeretségi kor, cégek, vallalatok jelenléte a régiéban.

Ismerettség, helyzettudatossag

Ismertségek, nyelv, meglévd papirok, esetlegese hova tartozas (u.a. Egyetem/Fdiskola/Szulévaros)

Ismertségi kor, lakéhely,

Ismerés

Nyelvtudas

Szakmai gyakorlat

Ismerds megléte
Ratermettség, szorgalom megléte

Ismer&sok

Ismer6sok segitsége, szerencse.

Ismerdsok, rokonok j6 beosztasban akik tudnak segiteni...

Ismer&sok.

Jo felkészlltség (a megpalyazott munkahely megfelel6 ismerete); talpraesettség; motivaltsag.
Jo idében kell jo helyen lenni. A talpraesettség elengedhetetlen, de a szerencse is.
J6 ismeretség

Jé kommunikacids képesség, megfelel6 szakmai tudas, lojalitas, rugalmassag.

Jé kommunikacids készség, nyelvtudas, precizitas, megbizhatésag

J6 képzettség,tdbb idegen nyelv ismerete,empatia

Jé munkahelyi korlilmények, fizetés.

Jo6 szaktudas, nyelvismeret, alkalmazkoddképesség.
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B Jovedelem mértéke, Tanult szaktudast igényeljen

B Kapcsolatai toke.

B Kapcsolati tényez6k, megfeleld tanulmanyi eredmények, a megszerzett végzettség elismertsége.
B Kapcsolati t6ke, Tanulmanyok, Szerencse, Személyiség, Hozzaallas

B Kapcsolati t6ke, végzettség, régio.

B Kapcsolatok kiépitése, j6 nyelvkészség, tanarokkal ismeretség, tanszéki tudomanyos munkak végzése, képzési idén belll elvégzett
diploma, kiemelkedden jé diploma.

B Kapcsolatok, Tapasztalat, Képzettség

B Kapcsolatok, protekcio, meglévé szakmai tapasztalat, kitartas
B Kapcsolatok, sajnos.

B Kinézet, végzettség

B Kivalo szakmai felkésziiltség, munkahoz valo pozitiv hozzaallas,pedagogus palya iranti elkdtelezettség, nem pénzkdzpontu
gondolkodas

B Kommunikacios készség, megnyerd személyiség.
B Képzettség
B Képzettség mindsége,nyelvtudas,tapasztalat.
B Képzettség, ismeretség, munkahoz valoé viszony, jolneveltség.
B Képzettség, meggy6z6 képesség, kommunikacios képesség
B Képzettség, nyelvtudas, megnyeré személyiség, motivaltsag
B Képzettség, nyelvtudas, szakmai nyelvtudas, szakmai gyakorlat, ismerettség
B Képzettség,gyakorlat
B Kornyezet, fizetés, munkatarsak
B Kiilsé, tudas, gyakorlat
B |akhely illetve infrastruktura
B | akéhely, nyelvtudas, képzettség, talpraesettség, kommunikacios készség
B |akbéhelyemtdl valo tavolsag. Képzettség szintje,hatékonységa. Talpraesettség.
B |akdhelyhez vald kdzelség
Végzettség
Tudas
Munkaigény
® Megfelel cégek jelenléte, munkaerdkereslet/kinalat
B Megfelel6 képzettség, megjelenés, ismerettség
B Megfeleld minéségi végzettség, szakmai tapasztalat, idegennyelv megfeleld szint( hasznalata.
B Megfeleldé szakmai ismeretek, megfeleld iskolazottsag,gyakorlat szerzése az adott szakman belll
B Megfelel6 szakmai tudas.
B Megfeleld végtettség, talpraesettség,
® Megfeleld végzettség, motivaltsag, megjelenés, magabiztossag, j6 kommunikaciés készség
B Megnyerd megjelenés
Magabiztossag
Szakértelem
Jé kommunikacios készség
B Min6ségi oktatas

B Motivacio, hozza allas, érdekl6dés a munka utan.
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Munkahely hiany,

Munkahely lehet6ség,elfogadhato fizetés megallapitas,jé vagy elfogadhatd kérnyezet,
Munkahelyi megliresedés

Munkahelylehet6ség, iskolak ellatasa, felszereltsége.

Munkaid®, a munkahely kdzelsége, kereset.

Munkatapasztalat, nyelvtudas, képzettség, ismerettség

MAR DOLGOZOM.

Mar dolgozom

NEM!

Nem teremtenek megfeleld munkalehetéségeket a palyakezdé fiataloknak.

Ha netalantan nem talalnék szamomra megfelel6 munkat,megfeleld fizetéssel abban az esetben tervezem azt,hogy kilféldre megyek
dogozni. Ha kapok megfelelé munkat akkor természetesen nem megyek kdlfoéldre.

Nem tudom

Nem vagyok kompetens, mert jelenleg alldsban vagyok.
Ugyanakkor a legfontosabb tényezd (sajat karomon tanultam meg) az ismeretség és csak azt kdveti a j6 tanulmanyi eredmény...

Nyelv, gyakorlat cégeknél,

Nyelvi ismeretek (nyelvvizsga megléte), megfeleld szintli képzettség (adott szakiranyu képzésben vett részt), gyakorlati ismeretek.
Nyelvi ismeretek magas szinten , megfelelé gyakornoki mult!

Nyelvismeret
Jo szakmai képzettség

Nyelvismeret, el6képzettség, hatarozott megjelenés, j6 kommunikacios készseég.

Nyelvtudas

végzettség

szimpatia

Nyelvtudas a legfontosabb, szakmai tapasztalat és ismeret hasonléan de talan kevésbé fontos, kapcsolati téke lehet fontos.
Nyelvtudas,szakiranyu diploma,ratermettség,hatarozottsag.

Nyelvtudas,onallésag,nyitottsag,egyuttmikodd képesség

Nyelvvizsga, szakmai gyakorlat

Okleveles mérndk leszek. Szerintem ez eléggé befolyasolja az allashoz jutasomat.

Olasz férjem van és minden rokonom kuilféldén él. (Firenze) Ez motival és a rengeteg kulturalis anyag ,ami ott talalhaté.

Orban Viktor, Fidesz

PROTEKCIO!
magabiztossag, céltudatossag, hatarozottsag, megfelelé szakképzettség

Profizmus, protekcid

Protekcio (2 el6fordulas)

Protekcid, hozzaallas, képzettség, nyelvtudas, szakmai tapasztalat.
Pénzlgyi valsag

Stabil munkahely, versenyképes jovedelem.

Szakmai felkészlltség, ratermettség, talpraesettség, szerencse
Szakmai gyakorlat,

ajanlasok,

publikaciok,

kapcsolatok.

Szakmai gyakorlat, megfelel6 képzettség.
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B Szakmai gyakorlat, melyet mar a Hallgatéi Szervezetek koérében is meg lehet szerezni.
Nyelvek ismerete, ennél minden az egyéntél fiigg!
Ismeretség, informaltsag.
B Szakmai tapasztalat
B Szakmai tapasztalat, egyetemi rendezvényeken valé aktiv részvétel, kilfoldi tapasztalat és nyelvérzék
B Szakmai tapasztalat, kapcsolatok.
B Szakmai tapasztalat, nyelvismeret, ismeretség

B Szakmai tudas megléte, megbizhatdsag, terhelhetéség mértéke, munkavégzés pontossaga, nyelvtudas

B Szakmai tudas, nyelvtudas, gyakorlat, kreativitas, talpraesettség, j6 megjelenés, illetve fontos, hogy hol végzett az illet¢ és vannak-e
kapcsolatai.

B Szakrianyu végzettség, szakmai tapasztalat.
B Szaktudas (2 el6fordulas)
B Szaktudas, megfelelé szakmai tapasztalat, lokalis munkalehet6sség
B Szerencse, kapcsolatok, végzettség.
B Szerencse, megfeleld végzettség
B Szerencse, szerencse, szerencse
B Tanulmanyi eredmények, ismertség, gyakornokként szerzett tapasztalat
B Tanulmanyi eredmények, szakmai tapasztalat, ismeretség
B Tanulmanyok, jellem.
B Tanari ajanlasok, ismertség (pl.: publikalas alapjan), lekesség
B Tanarok hozza allasa, érarend, szakmai ismertetdk, napra kész tudas és ismeret anyag
B Tapasztalat, gyakorlat, nyelvtudas.
B Tapasztalat, tudas.
B Tehetség, protekcid, magabiztossag.
B Terlleti elhelyezkedés - a lakohely és a munkahely kdézelsége
Megfeleld végzettség
Jé kommunikacids és alkalmazkoddé képesség
Kitartas
esetleg ismertség
B Tudas, tapasztalat, hatarozottsag, talpraesettség, énmarketing.
B Tajékozottsag, ismeretség, egyetemi oklevél zard érdemjegye, gyakorlati tapasztalatok
B Tobb munkahely Magyarorszagon,
® Van e kereslet gitartanarra ..
® VEGZETTSEG, NYELV TUDAS, KULSO, CSALADI ALLAPOT
B Végzetség,nyelvi ismeretek,szakmabeli tudas,beszédkészség,talpraesettség

B Vegzettség megszerzésének helye, mindsége, kapcsolati toke.

B Végzettség és mindsitése. Valamint a szakmai tapasztalat és hozzaértés.

B Végzettség, Komunikacids képesség, hatarozottsag, talpraesettség

B Végzettség, Nyelvtudas,

B Végzettség, az allasinterjun vald hatarozott és megnyer6 kiallas, az adott szakmaban valé mély tudas.
B Végzettség, jogositvany, ismeretség, j6 megjelenés, hatarozott fellépés...

W Végzettség, motivacio.
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B Végzettség, nyelvtudas, munkatapasztalatok, habitus, 6nérdekérvényesitdé képesség

B Végzettség, protekcio

B Végzettség, talpraesettség, szerencse, kapcsolatok

B Végzettség, tudas, egyéni tulajdonsagok (pl. magabiztossag, céltudatossag, j6 kapcsolatteremtd kézség stb.), személyes kapcsolatok.
W Végzettség, tényleges tudas, hozzaallas

B a képzettség
tapasztalat
kapcsolatok
B akarater®,tudas,ismerettségek
B ambicio, céltudatossag
H ambicio, ismerettség
B angol nyelvtudas
msc diploma
szakmai tapasztalat
B angol, német, kinai nyelvtudas
fels6foku végzettség
a tanultak tényleges ismerete
szakmai gyakorlat
B asd
W az allas tavolsaga, nyelv tudas sziikségessége, ismeretség
B baratok, sajat elképzelés
B bér, foldrajzi elhelyezkedés, szabadidd
B bérezés, munkakdrilmeények, foldrajzi kérilmények
B csalad, tavolsag, pénz
B csaladi allapot, nyelvtudas, intelligencia, 6nallésag
B cég megkodzelithetésége
nyelvtudas
B céltudatossag, akaraterd, képzésnek megfelel6 munkaeré hiany
B diplom, versenyképesség, nyelvtudas
H diploma
B diploma, szimpatia , ratermettség
B diploma eredménye, munkaeréhiany az adott szakmaban, tulképzettség
® diploma, nyelvtudas, ismerettség
B dolgozok hidnya, sok lehetéség, rossz erkdlcsi bizonyitvany, nem
B egészség, ratermettség, képzettség
B elbrejutas, bérezés, stabilitas, rugalmassag
B emberi kapcsolatok, ismeretség, végzettség
B fels6foku végzettség
eltokéltség
sokoldalusag

m fghsd

B foldrajzi elhelyezkedés,
szakmai tapasztalat
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B foldrajzi elhelyezkedés, munkakérulmények, felszereltség, alkalmazottak, fizetség
B foldrajzi elhelyezkedés,tuljelentkezés, munkatapasztalat
B foldrajzi elhelyezkedés,végzettség,gyakorlat,kdzlekedés
B foldrajzi kozelség
m foldrajzilag megfelel® helyen valo jelenlét (pl. Bp.)
kapcsolatok
szakmai ismeretek/gyakorlat
ambicio
B gazdasagi aktivitas,kiszamithatdé gazdasagi jogkdrnyezet

B gyakolat
nyelvtudas

B gyakorlat hianya, telitett piac, kevés munkahely
B gyakorlat,ismeretség,szakmai sikerek
B helység

ismeretség

teljes odaadas

empatia

hatarozottsag

céltudatossag

B hanyan keresnek épp allast abba az allaskdrbe, melyik egyetemre jart, diploma, szakmai gyakorlat
B idegen nyelv magas szintl tuddsa
B idegennyelv tudasa, motivaltsag, ismertség

B iskolai végzettség, szakképesités, szakmai gyakorlat, a diplomat adé intézmény tarsadalmi elismertésge, (kapcsolati téke - tarsadalmi
kapcsolatok)

B iskolazottsag, lakhely, munkatapasztalat

B ismeretség, megfeleld személyiség, ratermettség
B ismeretség, szerencse, végzettség

B ismeretség, tapasztalat, tudas

B ismerettség
kapcsolat

B ismerettség, szakmai tudas

B ismertség

B ismertség, megjelenés, rugalmassag, nyelvtudas

B ismerds, szerencse

B ismerdsok

B ismerdsok, igény a szakmamra a lakhelyem kérul

B jelenlegi munkahelyen val6 tovabblépés

B j6 hozzaallas, a munka megbecsililése, szerencse, elszantsag

B 6 képzettség

W 6 képzettség, megbizhatdsag, szorgalom

B j6 megjelenés, magabiztossag, jo kifejez6képesség

B j6 tanulmanyi eredmény, j6 megjelenés, helyes beszéd, kommunikacio
B j6 Onéletrajz, megfelel6 szakképesités, kivalo nyelvtudas (angol, német) talpraesettség, elhivatottsag a szakma irant, magabiztossag

B j6l megirt 6néletrajz, szakmai gyakorlat,
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B kapcsolat
B kapcsolat....

B kapcsolati téke
nyelvtudas

B kapcsolati téke!

B kapcsolati-halo,
szakmai felkésziltség

B kapcsolatok
versenyképes diploma
nyelvvizsgak
munka tapasztalt
B kapcsolatok, alkalmazott neme, alkalmazott végzettsége ( hol, milyen szinten végezte el), nyelvismeret
B kapcsolatok, idegen nyelv ismerete, bizonyitvany
B kapcsolatok, iskola mellett munkavallalas/tapasztalat szerzés
B kapcsolatok, ismeretség
B kapcsolatok, ismertség
B kapcsolatok, jo fellépés, szaktudas, nyelvtudas
B kapcsolatok, jokor lenni j6 helyen, motivalas, kitartas, akaraterd
B kapcsolatok, lakohely kdzelség, végzettség, alkalmazkodd kézség
B kapcsolatok, megfeleld végzettség, nyelvtudas
B kapcsolatok, munkaer&hiany
® kapcsolatok, nyelvtudas, rugalmassag, alkalmazkoddéképesség
B kapcsolatok, szakmai tudas, magabiztossag egy allasinterjun
B kapcsolatok, tanulmanyi eredmények, korabbi kutatasi eredmények
B kapcsolatok, tapasztalat, nyelvismeret
B kapcsolatok, versenyképes diploma, talpraesettség, legalabb egy idegen nyelv folyékony beszélése.
B kiallas, tudas

W kiallas, tudas

B kreativitas,pontossag,precizitas,képzettség
B képzettség

szakmai tapasztalat

ismerettség
W képzettség palyaalkalmassag lakéhely

B képzettség, hallgatoi aktivitast jelzd tevékenységek, pl. TDK, vagy kulféldi részképzés, nyelvvizsgak, adott munkakdrhéz kapcsol6dd
gyakorlat, stb...

B képzettség, megjelenés, kommunikacios képességek, tapasztalat, szaktudas
W képzettség, megjelenés, pontossag, precizitas

B képzettség, nyelvtudas

B képzettség, nyelvudas

B képzettség, szakmai tapasztalat, elhivatottsag

B képzettség, tapasztalat, idegennyelv ismeret

B képzettség, tapasztalat, ismerettség, kommunikaciés készség
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képzettség, tapasztalat,személyiség

képzettségi szint,ismeretségi kor,személyes eredmények, szakmai gyakorlat

kornyezet, kapcsolatok, végzettség

kozelség, fizetés. iskolazottsag

lakohelytdl valo tavolsag, csaladalapitas

legyen allas. palyazzak az éllasra. vegyenek fel az allasra. fogadjam el az allast.

magabiztossag, j6 kommunikacios kézség

magabiztossag, kapcsolat

magabiztossag, megfeleld szakmai tudas, nyelvtudas,

megbecslult, keresett szakma.

megfeleld gyakorlat,

megfeleld képzettség.

megfeleld szakemberek, munkahelyhez kdzeli lakhely, protekcid

megfeleld szakmai képzettség, ratermettség, kiegyensulyozottsag, megfelel6 alkalmazkodo képesség, rugalmassag
megfeleld szintl és mindségl képzettség, tdbb nyelv kommunikacios szint(i ismerete, megfelelé kapcsolati téke
megfeleld végzettség

megjelenés, lakohely, végzettség szintje, népcsoport, kor, csaladi allapot

megnyerd 6néletrajz, szakmai elhivatottsag, nyelvismeret, elszantsag, tavolsag a lakhelytél, szerencse
mesteri diploma

motivaciod, céltudatossag

motivaltsag, ambicid, ismerettség

motivaltsag, szakmai gyakorlat, ismeretség,

munkaerd hiany, képzettség

munkahely-lakohely k6z6tti tavolsag, az utazas tdmogatasa, fizetés, munkahelyi kérnyezet
munkahely-lakéhely tavolsaga, régié munkalehetéségei, képzettségi szint

munkahelyek szama, ismeretség

munkatapasztalat, diploma, referenciamunkak

munkatapasztalat, ratermettség, szakmai kompetenciak

mar dolgozom

nemtudom
nyelv vizsga, B. kat. jogositvany, felséfoku végzettség, tamogathatdsag
nyelvismeretek,referencia

nyelvizsga, munkatapasztalat

nyelvtudas (3 el6éfordulas)

nyelvtudas

magabiztossag

j6 megjelenés

szakma kivallé elsajatitasa és alkalmazasa
nyelvtudas

szamitégépes ismeretek
csapatmunkaban valé dolgozas
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pontossag és megbizhatdsag

nyelvtudas (ritka nyelvek pl.), folyékony angol nyelvtudas, gyakorlati szaktudas, problémamegoldé képesség
nyelvtudas, gyakorlat, személyiség

nyelvtudas, ismeretség, ismeretség, ismeretség, (:

nyelvtudas, jogositvany, j6 kommunikaciés képesség

nyelvtudas, képzettség, kilénbdzé szocialis készségek

nyelvtudas, ratermettség, munkatapasztalat

nyelvtudas, szakmai felkészultség

nyelvtudas, szakmai tapasztalat (2 el6fordulas)

nyelvtudas, szakmai tajékozottsag, TDK dolgozatok szama és mindsége, ismeretség megléte

nyelvtudas, tapasztalat

nyelvtudas, tapasztalat(forditas-tolmacsolason belll) szintje, munkahely elvarasai, talpraesettség, bérezés, munka helyszine
nyelvtudas, versenyképes szakma, jogositvany

nyelvtudas,kommunikacios készség,egyetemi oktatas szinvonala,képzés gyakorlatorientaltsaga
nyelvtudas,szakmai ismeret,mobilitas,versenyképesség

nyelvtudas,szakmai tapasztalat

nyelvvizsga

nyelvvizsga tébb nyelvbdl, j6 kommunikacios képesség, szakmai gyakorlat

nyelvvizsga, diploma

nyelvvizsga, gyakorlati tapasztalat, kilfoldi tapasztalat

nyelvvizsga, iskolai végzettség, szakmai gyakorlat

passz, nem tudom
piactelitettsége, motivaltsag, mobilitas

professzionalis tudas
relevans munkatapasztalat

protekcid

protekciod, megfeleld szakmai hattér, tapasztalat

protekcid, és semmi mas ez a személyes tapasztalatom

protekcid, dnbizalom

pénz

pénz,idébeosztas

ratermettség, céltudatossag, tanulmanyok alatti gyakornoki munka, kapcsolatrendszer
ratermettség, kommunikaciés képesség, elhivatottsag, feltérekvéség, dinamizmus, precizitas, megbizhatdsag, szakmabeli tudas, stb.
szakképzettség, szakmai tapasztalat/gyakorlat, nyelvtudas, ismertség

szakma ismerete, megjelenés

szakmai gyakorlat, ismeretségek, hozzaértés a szakmahoz, kitartas, precizitas

szakmai gyakorlat- ezt az egyetemi évek alatt is meg lehet szerezni, és igy utana sokkal kénnyebb az allashoz jutés
nyelvtudas

szakmai ismeret, megfelelé gyakorlat, céltudatossag, stressztiirés

szakmai tapasztalat
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szakmai tapasztalat
képzettség
nyelvtudas

szakmai tapasztalat

nyelvismeret

szakmai tapasztalat, idegen nyelv

szakmai tapasztalat, idegen nyelv ismeret, személyes kapcsolatok
szakmai tapasztalat, nyelvtudas, végzettség

szakmai tapasztalat, szimpatia, jo ismeretségi kor, céltudatossag
szakmai tapasztalat,nyelvtudas,megjelenés,kommunikaciés kézseg
szakmai tapasztalatok

kapcsolatok

szorgalom

hozzaallas

szakmai tudas, talpraesettség, jokor j6 helyen

szakmai tudas, tapasztalat, nyelvismeret, magabiztos medjelenés

szakmai tudas, tajékozottsag, nyelvismeret, j6 fellépés,terhelhetdéség, csapatmunka

szaktudas
tanulmanyok helye

személyes kapcsolatok, tébb idegen nyelv magas szint(i ismerete, szakmai gyakorlat eltéltésének helye,

j6 szakdolgozati téma
személyes kompetenciak, ismerettség, altalanos gazdasagi helyzet

személyes kompetencidk, Ures pozicidk

személyiség( kitartas, pozitiv hozzaallas), megfelel6 szakmai tudas, nyelvi tudas (min. 2 de inkabb 3 idegen nyelv ismerete, ebbdl

legalabb egy anyanyelvi szinten), szakmai tapasztalat

talpraesettség, j6 kommunikaciokészég, j6 megoldokészség, megbizhatdsag

tantargyi 6rdk 6raszamanak alakulasa

tanulmanyi eredmény, ismerettség

tanulmanynok alapos ismerete,szakmai gyakorlat(akar tandrai),ismeretség,allasbérzék latogatasa.

tapasztalat (2 el6fordulas)

tapasztalat, protekcid

tapasztalat, szakmai tudas, kapcsolatok
tapasztalat, talpraesettség, szakmai gyakorlat, munkakér ismerettsége
tapasztalat, végzettség, ismeretség, csalad
tudas

magabiztossag

ismerettség

tudas, alkalmassag, ratermettség

tudas, lehetéség, kapcsolatok

tudas, talpraesettség, csapatmunka,
versenyképes szaktudas

nyelvtudas

elézetes szakmai gyakorlat
problémamegoldo képesség

végzettség, a felsboktatasi intézmény neve, ahol a diplomat szerezte

végzettség, egyenesség, talalékonysag
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végzettség, nyelvtudas, igyekezet, szerencse

végzettség, nyelvtudas, j6 kommunikacios képesseég

végzettség, nyelvtudas, szakmai gyakorlat, kilféldi tapasztalatok, kommunikaciés készség.
végzettség, protekcio

végzettség, szakmai tapasztalat

végzettség, szakmai tapasztalat, j6 ismeretség

végzettség,csapatszellem,motivacio,stb.

Allam altal biztositott munkalehetéségek, diploma minésége, talpraesettség, hatarozottsag, igény a tudasomra
Eletkor,kapcsolatok,eredmények,megfelelé hozzaértés.

allam, képzettség, regionalis helyzet

allas lehetéség, képzettség, gyakorlatiassag, kapcsolatok

atadott ismeretek, nyelvismeret

atfogo és gyakorlat orientalt képzés
egyeni motivacio

életkor, gyakorlat, megjenés
életrevaloséag, tdjékozottsdg, kommunikaciokészség, éberség és persze biztos szaktudas
Onbizalom, céltudatossag, kitartas

Onéletrajz minésége, allasinterjun magabiztossag

4. Gélyatébori elégedettség vizsgalat

*19 Amennyiben barmilyen javaslata és észrevétele van a Gélyataborral kapcsolatban, kérjiik irja meg nekiink.

"Keményebb" feladatok kellettek volna :) igy is nagyon j6 volt, de egy kicsit lehetett volna szigortbb!
- (6 el6fordulas)

-kevesebb Kébanyai és tobb citromos sor.

A "joreggeltpalinka" szorny( volt :)
A fels6bb-évesek kigunyoltak az elsé-évfolyamos hallgatokat. Alacsonyabb-rend(inek éreztem magam.

A golyatabor nagyon érdekes és izgalmas volt,bar van némi valtoztatni valo igy els6s szemmel nézve.

Nagyon j6 az hogy megtiszteljuk a felsébb éves tarsainkat,de azt hiszem ez neha tul 16tt a célon,amit bizonyit az is hogy j6 néhany
diak elébb elhagyta a goélyatabort.Ugy gondolom hogy ismerniink kell a hagyomanyokat de a taborba nem azért mennek a diakok
hogy durvasagnak véljék hanem hogy jol érezzék magukat és megismerjék egymast. Tébb feladat kellene az egymas
megismeréséhez és 0sszeszokasahoz,valamint néha kedvesség sem art.

Részemrdl nagyon élvezetes volt a tabor,és kdsz6ndm a szervezdknek és a Firmaknak!

A mi karunkon nem régen kezdték el szervezni a Golyataborokat, kevesen is vagyunk, ezért nincs annyi lehetéséglink nagyobb
programokat szervezni, anyagilag pedig korlatozottak vagyunk. Lehetnének 6sszevont programok a tobbi karral vagy esetleg
valahonnan tamogatast szerezni hogy élményekben gazdag legyen a tabor.

A reggeli tornat el lehetne hanyagolni/csak az menjen, aki élvezi.

A rendvédelmi szervek felé tortén6 kommunikacion és kapcsolaton kellene javitani.

A szakmaisag sajnos szerintem elveszett, a bemutatas is igen roévidre nyult, illetve a szabadidés programok alatt tul sok volt az "lres
jarat"

A szervezést teljes egészében atalakitanam, a mostani szervezdk egyaltalan nem az ujonnan érkezd diakok hagyomanyokba és az
egyetemi lét rejtelmeibe vezetik be a diakokat. A szervezdk legfébb érdeke, hogy a sajat kedviikre tegyenek az elsd éves diakokkal.
Nagyon ritka az olyan csapatvezet6 vagy szervez6 aki ezen értékeket tartana fontosnak. A legtdbbjik beképzelt nagy mellényes
kakadu. A szervez6k kore egy belterjes maganszféra akik a pénzt és a sajat testi dromeik kielégitésért szervezik a Goélyatabort.

A szervez6k és az alkohol parositasa olykor tulzasba esett, és sok Ures 6ra volt emiatt!
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B A szervez8knek jobban ¢ssze kellene fogni a csapatot, és 5 embernek nem 5 félét mondani.
B Az idépontok pontokat jobban be kellett volna tartani (étkezések, indulas).

B Az AJK-n a részvételi dijat még mindig rézsaszin csekken kell befizetni, ami plusz kéltség és faradsag. Banki atutalassal sokkal
kdénnyebben és gyorsabban menne a dolog.

B Az étel tapértéke szamomra nem volt megfelelé habar ez sok embernek nem gond. Egyeseknek tul kemény lehetett a reggeli torna
talan.

B Az étkezések rendszeressége a tabor soran nem volt megfeleld, az elvégzendd feladatokban az alkoholfogyasztas mértéke tul magas
volt, tdbb humoros Ugyességi feladat lehetne amelyek nem tartalmaznak alkoholfogyasztast. A sportnap és a kocsmatura voltak a
legjobb programok, illetve az erdei vasuttal valo utazas az Oskohéhoz.

B Csak igy tovabb!

B Csak igy tovabb! :)

B Célszeribb lenne, ha olyan emberek vezetnék a rendezvényeket, akik valdban tudnak majd segiteni a késdbbiekben az elsésdknek.
J6 lenne, ha szeptemberben nem azokkal az emberekkel (lnének be a BSc-sek matek érara, akinek mar ez az 4-5-6. éve és a
Golyataborban dirigaltak nekik. Szerintem ett6l egy torz vilagkép alakul ki benniik, miszerint az egyetem csak buli (a tanulas
fontossagat csak nagyon kevesen emelik ki, pedig sok mulik a kezdeti motivacion).

B Egy kicsit tdbb csapatépitd programot illetve szakmai programot javasolnék mar amennyire a koltségek ezt megengedik.

B Hianyoltam a fakultativ programokat, amik az egyes nagyobb események kdzott kdthették volna le a résztvevdket. Gondolok itt
példaul szabadtéri standokra, ahol bemutatok lehettek volna a karon bellli szakokrél kiilon-kilén stb-stb.

m Jelezzék, hogy melyik napokon és milyen ellatas van, és akkor nem kell az elsé napon ételt kéregetniiik a pogany gélyaknak.

B Jobb ellatds (nem mindségben, hanem mennyiségben)
az egyetem bemutatasa (ne 6ra el6tt kelljen kérdez&skddni, hogy hol van ez az éplilet, melyik ez az eléado)

B Minden nap egy 6ranyi szabadid6é hagyasa, esetleges vasarlas, pihenés miatt. Tul szoros, sUritett volt a programterv.

® Nagyon jol éreztem magam.

B Napkdzben legyen minimum 1 6ra szabadidd, amikor el lehet menni boltba, szabadabban lehet ismerkedni masik csoportok tagjaival.
B Nekem a golyatabor teljes mértékben megfelet.

B Nem birom a kiabalast.

B Nem tudok valaszolni a kérdésekre, mert nem vettem részt a Golyataborban.

B Nem voltam, nem tudom.

B Szuper volt, csak sokat kellett inni:-)))

B Tobb mindent lehetne engedni kari szintrél a szervezéknek a golyatabor soran.

B T6bb szabadidd! A boltba nem volt idé kimenni..

B Kicsit gyerekes. nem egy leendé értelmiség képét mutatja.

B |ehetne hosszabb!

H nincs
H nincsen
B t0bb alkohol valamint tébb program kellene amiknek a segitségével jobban meg lehetne ismerni a leendd évfolyamtarsainkat

m Osszeszedettebb szervezdk, tobb szakmai eldadas.
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