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1. 1. Kapcsolédas az intézményhez

' 1.1. Az intézmény melyik karan tanul? (Kérjik, valasszon az alabbi listabal!)

AJK 0% n=129
BTK 0%
BBZI 0%
CTFK 0%
EK 0%
GEIK 0%
GTK ( ] 100%
MAK 0%
MFK 0%

¥ 1.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az GTK-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabal!)

gazdalkodasi és menedzsment (BA/BSc) G 14% n=129
kereskedelem és marketing (BA/BSc) (] 16.3%
nemzetkdzi gazdalkodas (BA/BSc) D 4.7%
pénziligy és szamvitel (BA/BSc) B 13.2%
turizmus-vendéglatas (BA/BSc) D 10.1%
logisztikai menedzsment (MA/MSc) D 10.1%
marketing (MA/MSc) (] 4.7%
MBA (MA/MSc) (] 8.5%
nemzetkdzi gazdasag és gazdalkodas (MA/MSc) [] 2.3%
szamvitel (MA/MSc) () 2.3%
vallalkozasfejlesztés (MA/MSc) [] 2.3%
vezetés és szervezés (MA/MSc) D 11.6%
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1 1.2.2. Milyen képzési formaban?

BA/BSC ( ) 57% n=128
T — 4229
egységes és osztatlan képzés]l 0.8%

12 1.3 Milyen tagozaton tanul ebben az intézményben, ezen a szakon?

nappali ( ) 52.8% n=127
esti 0%
levelezs () 47.2%
tavoktatas 0%

19 1.4 Milyen finanszirozasi formaban tanul On jelenleg ebben az intézményben, ebben a képzésben?

allamilag tamogatott :] 38% n=129

kéltségtéritéses [ ) 62%

2. Pélyavélasztas

29 Neme:

né ( ) 71.4%

22 Az egyetemre val6 felvétel el6tt mi volt az alland6 lakéhelye?

Miskolc (] 34.1% n=129
B.A.Z megye (Miskolc kivételéve) () 48.1%

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye [] 2.3%

Hajdu-Bihar megye ]I 0.8%

Heves megye D 8.5%

Békés megye | 0.8%

Budapest [] 1.6%

Pest megye [] 2.3%

Béacs-Kiskun megye ]I 0.8%

Csongrad megye ]I 0.8%

23 Milyen tipus kézépiskolaban végzett?

gimnazium ( ) 61.1% n=126

szakkozépiskola () 38.9%
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29 Volt-e a kézépiskolajanak valamilyen specialis képzési teriilete? (Tébb valasz is megjeldlhetd!)

Nemvot(____ ) 34.5% n=148
Miszaki (] 9.5%
Kereskedelmi ] 10.1%
Idegenforgalmi és vendéglatoipari D 5.4%
Kozgazdasagi D 19.6%
Kéttannyelvi [: 17.6%
Miivészeti (] 2.7%
Kertészeti ][ 0.7%
Ruha- és textilipari 0%
29 Hany éve érettségizett?
ey ] 38.3% n=128
ketts () 6.3%
harom [] 2.3%
négy () 10.9%
st ) 7%
otnéltsbb (] 35.2%
29 Tanult-e mar korabban felsdoktatasi intézményben?
igen ( ) 51.9% n=129
nem : 48.1%
27 Ha igen, akkor ugyanebben az intézményben?
igen () 41.8% n=67
nem | ) 58.2%
28 Mikor gondolt elészér a felséfoku tovabbtanuléasra, palyavalasztasra?
az altalanos iskola végén : 32.8% n=128
akbzépiskolaelejen () 35.2%
akozépiskolavegén () 32%
29 A tovabbtanulassal kapcsolatos els6 informacio6it milyen forrasbol szerezte? (Tobb valasz is megjeldlhetd!)
kortarsak, osztalytarsak, baratok S 23.3% n=318
szilsk () 17%
tanarok () 20.8%
felvételi tajékoztato ] 18.9%
Internet B 15.1%
TV, radi () 1.9%
nyomtatott sajté U 3.1%
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219 Mi alapjan déntétt a palyavalasztas mellett? (Tobb véalasz is megjeldlhetd!)

sajat korabbi élménye miatt () 22.3% n=202
csaladi minta alapjan D 17.3%
barat-baratné dontése motivalta D 5.4%
a szakma elismertsége vonzo [: 27.7%
szakma anyagi megbecsilése a vonzo E 27.2%
210 A palyavalasztaskor, a tovabbtanulaskor:
céltudatosvoltam (] 47.7% n=128
a megszerzett informaciok segi- tettek a dontésben [: 39.1%
konkrét elképze- Iésem nem volt D 9.4%
mashova jelent- keztem, de nem vettek fel D 3.9%
3. Felsboktatasi intézmény-vélasztas és motivacié
*1 Részt vett-e a Kar nyilt napjan?
S — 7.5%
nem | ) 62.2%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Mely tényez6k formaltak leginkabb a Karrol kialakult kepet?
3.2) . . — 13,2% 10,9% 26,4% 27,9% 21,7%
< a Miskolci Egyetemre jaré vagy az egyetemen legkevésbé X 1 X leginkabb n=129
végzett hallgato(k) véleménye ' v ' ﬁ%ii’;y?’
elt.=1,3
1 2 3 4 5
23 . 132% 23,3% 364% 194% 7,8%
az egyetem vagy a kar honlapja legkevésbé } } leginkabb 2;1_2299
md=3
elt.=1,1
1 2 3 4 5
. o i . 228% 236% 33,1% 18,1%  2,4%
%) szdroanyagok, kiadvanyok, tajékoztatok legkevésbé — Ty T leginkabb n=127
b 1 - atl.=2,5
md=3
elt.=1,1
1 2 3 4 5
. . el . 31,3% 258% 21,9% 195%  1,6%
%9 palyavalasztasi kiallitasok, bérzék legkevésbé : 1 ; leginkabb n=128
b / i atl=2,3
md=2
elt.=1,2
1 2 3 4 5
s o s . . f 54,3% 244% 15% 6,3% 0%
%9 "Kutatok éjszakaja" kari rendezvényei legkevésbé : 1 ; leginkabb n=127
b 1 - atl.=1,7
md=1
elt.=0,9
1 2 3 4 5
3.7 . , 372% 18,6% 17,8% 178% 8,5%
' kari Nyilt Nap legkevesbé . 1 . leginkabb n=129
y ' ! atl.=2,4
md=2
elt.=1,4
1 2 3 4 5
ez . . . gzez . . PO 359% 19,5% 20,3% 15,6% 8,6%
%8 kozépiskolai kari tajékoztatok (osztalyfénoki éra, legkevésbé — T T : leginkbb n=128
stb) b ' ! atl=2,4
md=2
elt.=1,3
1 2 3 4 5
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9 ari d i K 40,5% 18,3% 222% 151% 4% _
ari renaezvenye legkevésbé N . leginkabb n=126
L) ! atl.=2,2
md=2
elt.=1,2
1 2 3 4 5
310) . i K 281% 17,2% 242% 20,3% 10,2%
egyetemi rendezvénye legkevésbé ; " leginkabb 2;1_2287
md=3’
elt.=1,3
1 2 3 4 5

31 Miért valasztotta a Kart? A leginkabb jellemzét valassza kil

foldrajzi kdzelség (a felséoktatasi intézmény abban a régidban, megyében, varosban legyen, :] 43.4% n=129

ahol lakom) ’
a pontjaim alapjan erre a karra vettek fel D 7%
a szakirany valasztas biztos lehetésége motivalt D 18.6%
a képzés j6 hire és mindsége alapjan dontottem [: 26.4%
vonzott a valtozatos és tartalmas diakélet D 4.7%
%12 Tervez-e kiilféldi képzésben val6 részvételt a tanulmanyai soran?
nem | ) 60.5%

%19 Tervez-e tovabbi tanulmanyokat most?
igen ) 50% n=128
nem | ) 50%

%19 Milyen képzési szinten szeretne tovabbtanulni?

MAMSc ) 78.1% n=64
po( ) 14.1%
posztgradualis képzés D 7.8%
. . . 39% 54% 357% 28,7% 26,4%

*19 Mennyire tartia most val6szintinek, hogy a végzés egyaltalan nem : 7 ) eljes mértskben  N=129
utan egy éven beliil a képzettségének v 3%;3‘,7
megfeleléen el tud majd helyezkedni? ooy

1 2 3 4 5
%19 A tanulmanyai befejezése utan hol szeretne majd leginkabb elhelyezkedni?
versenyszféra | 73.4% n=128
csaladi vallalkozas () 10.2%
non-profit szektor U 3.1%
kozigazgatas D 5.5%
allamigazgatas D 4.7%
felsdoktatas () 1.6%
kézoktatas 0%
egészséglgy [] 1.6%
kutatointézet 0%
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11 Milyen alkalmazasban szeretne majd dolgozni?

teljes munkaidés ( ) 84.4% n=128
részmunkaidés ]I 0.8%
sajat () 14.1%
egyéb szerzédéses ]I 0.8%
319 Tervez-e kiilfoldi munkavallalast?
igen ( ) 57.5% n=127
820 Jeléljén meg maximum harom valaszt, hogy a diplomas léttdl leginkabb milyen elényéket remél?
magasabb jovedelem (] 24.8% n=419
jobb életszinvonal D 19.1%
jobb munkakérnyezet D 7.6%
kénnyebb munkaszerzés D 11.5%
magasabb tarsadalmi elismertség D 7.6%
jobb poziciok (] 12.6%
nagyobb szabadsag ( ) 5%
magasabb beosztas D 11.7%
21 Végzett-e mar korabban szaktertiletéhez kapcsol6dé munkat?
T E— 1%
nem | ) 51.9%
322) P R . 0,8% 54% 31% 543% 85%
HPQVan e'rZI, m“yen a szakteriiletének az anyagi nincs megbecsiilve ' [ | nagyon megbecsiilt r,‘=129
elismertsége? T v atl.=3,6
md=4
elt.=0,7
1 2 3 4 5
;. . - 4, 0,8% 8,6% 352% 48,4% 7%
32 Hogyan e'_'ZI,,m"yen az szakteruletének a nincs megbecsiilve } 1 . nagyon megbecsiit  N=128
tarsadalmi elismertsége? ' miiﬁ
elt.=0,8
1 2 3 4 5
4. Golyatébori elégedettség vizsgélat
*Y Részt vett-e a kari Gélyataborban?
T —— 20.4%
nem | ) 70.6%
. . , . . . 2,6% 77% 231% 43,6% 23,1%
2 Mennyire volt elégedett a gélyatabori szakmai egyaltalan nem , 1 ; teljes mértékben  N=39
programokkal? ' ' ' atl.=3,8
md=4
elt.=1
1 2 3 4 5
. . 4, . . Ty 2,6% 77% 10,3% 385% 41%
3 Mennyire volt elégedett a gélyatabori szabadidés cayétalén nem , Y , teljes mértékben  N=39
programokkal? I ' atl.=4.1
md=4
elt.=1
1 2 3 4 5
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“4 Mennyire volt elégedett a szervezéssel?

“®  Mennyire volt elégedett a Golyatabor
idépontjaval?

egyaltalan nem

telijes mértékben

n=39
atl.=3,8
md=4
elt.=1

n=39
atl.=4,4
md=5
elt.=0,7

n=39
atl.=4,5
md=5
elt.=0,8

n=39
atl.=4,6
md=5
elt.=0,6

*®  Mennyire volt elégedett a kari tajékoztatd
eldadasokkal?

9 Mennyire volt elégedett az egyetem
bemutatasaval?

419 Mennyiben jarult hozza a Gélyatabor az egyetemi
hagyomanyok megismeréséhez?

4™ Milyen iranyban befolyasolta a Gélyatabor a
Karrél korabban kialakult képet?

0%  12,8% 20,5% 385% 28,2%
i 1 ;
b J i
1 2 3 4 5
0%  2,6% 7,7% 385% 51,3%
P 7
——¥H
1 2 3 4 5
0%  51% 51% 20,5% 69,2%
i 1 ,
b / i
1 2 3 4 5
0% 0% 51% 333% 61,5%
v
-
1 2 3 4 5
0% 51% 359% 333% 256%
; 1 ,
' | i
1 2 3 4 5
26% 154% 30,8% 23,1% 282%
; 1 ,
' | i
1 2 3 4 5
53% 23,7% 289% 289% 132%
; 1 ;
b J i
1 2 3 4 5
0%  2,6% 316% 31,6% 34,2%
——
1 2 3 4 5

412 Befizetett dsszeggel aranyosak voltak-e a nyujtott szolgaltatasok?

igen (

nem O

n=39

Készonjlik, hogy részt vett a felmérésben! A felmérési eredményeket a dpr.uni-miskolc.hu weboldalon révid idén beliil k6zzétessziik!

2014.04.14
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Hozzaszoélasok jelentése

3. Felsboktatasi intézmény-valasztas és motivaciéd

%19 Soroljon fel néhany allashoz jutast leginkabb befolyasolé tényez6t!
B (sajnos) ismertség, tajékozddas, szakmai tapasztalat, megjelenés
.-

B - ratermettég

- talpraesettség, kreativ hozzaallas

B - tarsadalmi kapcsolatok
- lakéhely foldrajzi helyzete
- szakma keresettsége

B -Jo 6néletrajz
-Magasan képzett szaktudas
-Motivacio, elszantsag, akarat
-Kapcsolatok

B -iskolazottsag
-magabiztossag
-j6 kommunikacios készség
-rugalmassag

B -talpraesettség
-kapcsolatok

B Diploma tipusa, illetve szama, nyelvvizsga tipusa, illetve szama, szakmai gyakorlat, ismerds segitsége
B Diploma, nyelvtudas, csaladi allapot..

B El6tanulmanyok, adott munkara valo ratermettség, magabiztossag, kreativitas, egy nagyon jo6 cv és motivacios levél, a hr-es
hozzaallasa. Tagabb kérnyezetben természetesen a gazdasagi helyzet, a cég helyzete a piacon, és egyéb befolyasolok.

B Gyakorlat, széles ismerdsi kor.
B |degennyelv tudas,tapasztalat,kommunikacios készség
B |skolai végzettség, szakmai gyakorlat
B |smeretség,szakmai tapasztalat
B |smeretségi kor, cégek, vallalatok jelenléte a régidban.
B |smerds
Nyelvtudas
Szakmai gyakorlat
B |smersok
B J¢ felkészlltség (a megpalyazott munkahely megfeleld ismerete); talpraesettség; motivaltsag.
B Kommunikacios készség, megnyerd szeméelyiség.
B Kornyezet, fizetés, munkatarsak
B |akdhely, nyelvtudas, képzettség, talpraesettség, kommunikacios készség
B Megfeleld képzettség, megjelenés, ismerettség
B Munkatapasztalat, nyelvtudas, képzettség, ismerettség
® MAR DOLGOZOM.
B Nyelvtudas a legfontosabb, szakmai tapasztalat és ismeret hasonléan de talan kevésbé fontos, kapcsolati téke lehet fontos.
B Nyelvtudas,onallésag,nyitottsag,egyittmikddé képesség

B Protekcio, hozzaallas, képzettség, nyelvtudas, szakmai tapasztalat.
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B Szakmai felkészlltség, ratermettség, talpraesettség, szerencse
B Szakmai tapasztalat, egyetemi rendezvényeken valé aktiv részvétel, kilfoldi tapasztalat és nyelvérzék
B Szakmai tapasztalat, nyelvismeret, ismeretség

B Szakmai tudas, nyelvtudas, gyakorlat, kreativitas, talpraesettség, j6 megjelenés, illetve fontos, hogy hol végzett az illetd és vannak-e
kapcsolatai.

B Szakrianyu végzettség, szakmai tapasztalat.
B Tanulmanyi eredmények, szakmai tapasztalat, ismeretség
B ambicio, céltudatossag
B angol, német, kinai nyelvtudas
fels6foku végzettség
a tanultak tényleges ismerete
szakmai gyakorlat
B bérezés, munkakorilmények, féldrajzi kortiimények
B diploma , szimpatia , ratermettség
m fels6foku végzettség
eltokéltség
sokoldalusag
B foldrajzi kdzelség
B foldrajzilag megfelel6 helyen valo jelenlét (pl. Bp.)
kapcsolatok
szakmai ismeretek/gyakorlat
ambicio
B gyakorlat hianya, telitett piac, kevés munkahely
B ismertség, megjelenés, rugalmassag, nyelvtudas
B j6 Onéletrajz, megfelel6 szakképesités, kivalo nyelvtudas (angol, német) talpraesettség, elhivatottsag a szakma irant, magabiztossag
B j6l megirt Onéletrajz, szakmai gyakorlat,

B kapcsolati téke
nyelvtudas

B kapcsolatok
versenyképes diploma
nyelvvizsgak
munka tapasztalt
B kapcsolatok, iskola mellett munkavallalas/tapasztalat szerzés
B kapcsolatok, jo fellépés, szaktudas, nyelvtudas
B képzettség, tapasztalat, idegennyelv ismeret
W kornyezet, kapcsolatok, végzettség
B megfeleld szintl és mindségl képzettség, tobb nyelv kommunikacios szintl ismerete, megfeleld kapcsolati téke
B munkahelyek szama, ismeretség
B munkatapasztalat, ratermettség, szakmai kompetenciak
B nyelvtudas
B nyelvtudas (ritka nyelvek pl.), folyékony angol nyelvtudas, gyakorlati szaktudas, problémamegoldd képesség
B nyelvtudas, képzettség, kildnbdzd szocidlis készségek
B nyelvtudas, ratermettség, munkatapasztalat
B nyelvtudas, szakmai tapasztalat

H nyelvtudas, tapasztalat

nyelvtudas,kommunikacios készség,egyetemi oktatas szinvonala,képzés gyakorlatorientaltsaga

2014.04.14 EvaSys kiértékelés Oldal9



GTK - Bejové motivacios 2012

B nyelvvizsga tébb nyelvbdl, j6 kommunikacios képesség, szakmai gyakorlat
B piactelitettsége, motivaltsag, mobilitas

B protekcio, megfelelé szakmai hattér, tapasztalat

B szakképzettség, szakmai tapasztalat/gyakorlat, nyelvtudas, ismertség

B szakmai gyakorlat- ezt az egyetemi évek alatt is meg lehet szerezni, és igy utana sokkal kénnyebb az allashoz jutas
nyelvtudas

B szakmai tapasztalat

B szakmai tapasztalat, idegen nyelv

B személyes kompetenciak, ismerettség, altalanos gazdasagi helyzet

B személyes kompetenciak, Ures poziciok

B tapasztalat, szakmai tudas, kapcsolatok

B tapasztalat, talpraesettség, szakmai gyakorlat, munkakér ismerettsége
B végzettség, egyenesség, talalékonysag

u EIetkor,kapcsolatok,eredmények,megfeIeIéS hozzéaértés.

B 3llas lehetbség, képzettség, gyakorlatiassag, kapcsolatok

B atfogd és gyakorlat orientalt képzés
egyeéni motivacié

B Jnéletrajz mindsége, allasinterjin magabiztossag

4. Gélyatabori elégedettség vizsgélat

413 Amennyiben barmilyen javaslata és észrevétele van a Gélyataborral kapcsolatban, kérjiik irja meg nekiink.
m "Keményebb" feladatok kellettek volna :) igy is nagyon j6 volt, de egy kicsit lehetett volna szigorubb!

B A szakmaisag sajnos szerintem elveszett, a bemutatés is igen révidre nyult, illetve a szabadidés programok alatt tul sok volt az "ures
jarat"

B A szervezdknek jobban 6ssze kellene fogni a csapatot, és 5 embernek nem 5 félét mondani.
B Tobb mindent lehetne engedni kari szintrél a szervezéknek a golyatabor soran.
B t6bb alkohol valamint tébb program kellene amiknek a segitségével jobban meg lehetne ismerni a leendé évfolyamtarsainkat

m Osszeszedettebb szervezdk, tobb szakmai eléadas.

2014.04.14 EvaSys kiértékelés Oldal10



