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1. 1. Kapcsolédas az intézményhez

' 1.1. Az intézmény melyik karan tanul? (Kérjik, valasszon az alabbi listabal!)

AJK 0% n=54
BTK 0%
BBZI 0%
EK 0%
GEIK 0%
GTK 0%
MAK 0%
MFK | ) 100%
9 4.2. Milyen szakon tanul ebben az intézményben az MFK-n? (Kérjiik, valasszon az alabbi listabdl!)
foldrajz (BA/BSc) () 11.1% n=54
kérnyezetmémoki (BA/BSc) () 14.8%
miiszaki foldtudomanyi (BA/BSc) ) 51.9%
geografus (MA/MSc) 0%
banya- és geotechnika mérnék (MA/MSc) 0%
elékészitéstechnikai mérndk (MA/MSc) 0%
féldtudomanyi mérnék (MA/MSc) O 3.7%
hidrogeolégus mérndk (MA/MSc) B 13%
olaj- és gazmérndk (MA/MSc) D 3.7%
féldtudomanyi doktori képzés (PhD) [] 1.9%
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19 1,2.2. Milyen képzési formaban?

BABSC ( ) 77.4% n=53
MAMSe (] 20.8%
egységes és osztatlan képzés 0%
felsboktatasi szakképzés 0%
szakiranyu tovabbképzés 0%
doktori képzés () 1.9%
™ 1.3 Milyen tagozaton tanul ebben az intézményben, ezen a szakon?
nappali 92.6% n=54
esti 0%
levelezé D 7.4%
tavoktatas 0%
12 1.4 Milyen finanszirozasi formaban tanul On jelenleg ebben az intézményben, ebben a képzésben?
allamilag témogatott ( 92.6% n=54
koltségtéritéses C] 7.4%
2. Pélyavélasztas
) Neme:
féri ) 50% n=54
né | ) 50%
22 Az egyetemre val6 felvétel elétt mi volt az alland6 lakéhelye?
Miskole () 20.8% n=53
B.AZ megye (Miskolc kivételével) () 47.2%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye O 3.8%
Nograd megye [] 1.9%
Hajdu-Bihar megye C] 5.7%
Heves megye O 3.8%
Békés megye [] 1.9%
Pest megye D 3.8%
Béacs-Kiskun megye O 3.8%
Csongrad megye [] 1.9%
Kézép-Dunantili régio () 1.9%
Dél-Dunantdli régio () 1.9%
Nyugat-Dunantuli régio [] 1.9%
23 Milyen tipust kézépiskolaban végzett?
gimnazium | ) 80.4% n=51
szakkozépiskola () 19.6%
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29 Volt-e a kézépiskolajanak valamilyen specialis képzési teriilete? (Tébb valasz is megjeldlhetd!)

Nem volt ) 56.1% n=s7

Miszaki () 8.8%

Kereskedelmi () 3.5%

Idegenforgalmi és vendéglatoipari O 3.5%

Kozgazdasagi O 3.5%

Kéttannyelvii (] 19.3%
Mivészeti () 3.5%
Kertészeti [] 1.8%
Ruha- és textilipari 0%
29 Hany éve érettségizett?

egy [ ) 68.5% n=54

ketts 3.7%

harom (] 3.7%

négy () 5.6%

6t ) 1.9%

otnéltobb () 16.7%

28 Mikor gondolt elészér a felséfoku tovabbtanuléasra, palyavalasztasra?

az altalanos iskola végén : 42.6% n=54
a kozépiskola elején :] 42.6%
akozépiskola vegén () 14.8%
29 A tovabbtanulassal kapcsolatos els6 informacio6it milyen forrasbol szerezte? (Tobb valasz is megjeldlhetd!)

kortarsak, osztalytarsak, baratok 20.4% n=142

)

szilsk () 21.1%
)
)

tanarok 19%
felvételi tajékoztatod 18.3%
Internet B 16.9%
TV, radié ) 1.4%
nyomtatott sajté U 2.8%
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219 Mi alapjan déntétt a palyavalasztas mellett? (Tobb véalasz is megjeldlhetd!)

sajat korabbi élménye miatt () 23.9% n=92

csaladi minta alapjan B 13%
barat-baratné déntése motivalta D 3.3%
a szakma elismertsége vonzo [: 34.8%
szakma anyagi megbecsilése a vonzo S 25%
210 A palyavalasztaskor, a tovabbtanulaskor:
céltudatos voltam ( ) 68.8% n=48
a megszerzett informaciok segi- tettek a dontésben [: 25%
konkrét elképze- Iésem nem volt O 4.2%
mashova jelent- keztem, de nem vettek fel U 21%

3. Felsboktatasi intézmény-vélasztas és motivacié

*1 Részt vett-e a Kar nyilt napjan?

nem | ) 53.8%

. . - 148% 11,1% 93% 42,6% 222%
a Miskolci Egyetemre jar6 vagy az egyetemen legkevésbé X 1 5 leginkébb n=54
} )

végzett hallgato(k) véleménye md=a

1 2 3 4 5

17% 30,2% 20,8% 20,8% 11,3%

az egyetem vagy a kar honlapja legkevésbé } } . leginkabb n=53

1 2 3 4 5

241% 333% 278% 111% 3,7%

%49 széroanyagok, kiadvanyok, tajékoztatok legkevésbé : I : leginkébb

1 2 3 4 5

26,4% 24,5% 264% 189% 3,8% 53
1 , leginkabb n=

- 1 - oIk atl=2,5

md=2

elt.=1,2

1 2 3 4 5

352% 24,1% 204% 13% 7.4%

"Kutatok éjszakaja" kari rendezvényei legkevésbé - 1 - leginkébb n=54
atl.=2,3

elt.=1,3

. , 35,2% 16,7% 13% 22,2% 13%
kari Nyilt Nap legkevésbé ! } y leginkabb 2;5_42 6
mc'|=2‘
elt.=1,5

1 2 3 4 5

v s . . s . . P 37% 16,7% 24.1% 13% 9,3%
% kozépiskolai kari tajékoztatok (osztalyfénoki ora, legkevésbé - - —T : .
stb) md=2

--
3
<
=]
x
5
o
o
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31,5% 18,5% 16,7% 16,7% 16,7%

3.9 : A
' kari rendezvények legkevésbé ; V1 , leginkébb 2;5_42 ;
md=2’,5
elt.=1,5
1 2 3 4 5
310) i rendezvénvek 259%  9,3% 259% 222% 16,7% _
egyetemi rendezvénye legkevésbé ; : leginkabb 265142 9
md=3’
elt.=1,4
1 2 3 4 5

31 Miért valasztotta a Kart? A leginkabb jellemzét valassza kil

foldrajzi kdzelség (a felséoktatasi intézmény abban a régidban, megyében, varosban legyen, D 5.6% n=54

ahol lakom) ’

a pontjaim alapjan erre a karra vettek fel 0%

a szakirany valasztas biztos lehetésége motivalt S 24.1%

a képzés j6 hire és mindsége alapjan dontottem ( ) 63%

vonzott a valtozatos és tartalmas diakélet D 7.4%

%12 Tervez-e kiilféldi képzésben val6 részvételt a tanulmanyai soran?

nem | ) 66%

%19 Tervez-e tovabbi tanulmanyokat most?

nem | ) 55.6%
%19 Milyen képzési szinten szeretne tovabbtanulni?
MAMSc ) 917% n=24
Pho () 8.3%
posztgradualis képzés 0%
. . . 37% 74% 333% 241% 315%

*19 Mennyire tartia most val6szintinek, hogy a végzés egyaltalan nem : 7 ) eljes mértekben  N=54
utan egy éven beliil a képzettségének v 3%;3‘,7
megfelelden el tud majd helyezkedni? maz

elt.=1,1
1 2 3 4 5
%19 A tanulmanyai befejezése utan hol szeretne majd leginkabb elhelyezkedni?
versenyszféra | ) 60.4% n=53
csaladi vallalkozas O 3.8%
non-profit szektor O 3.8%
kozigazgatas D 7.5%
allamigazgatas 0%
felsdoktatas (] 1.9%
kézoktatas [] 1.9%
egészséglgy 0%
kutatsintézet () 20.8%
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11 Milyen alkalmazasban szeretne majd dolgozni?

teljes munkaidés [

részmunkaidés

sajat D

egyéb szerzédéses D

87% n=54
0%
3.7%

9.3%

319 Tervez-e kiilféldi munkavallalast?

64.8% n=54

820 Jeléljén meg maximum harom valaszt, hogy a diplomas léttdl leginkabb milyen elényéket remél?

magasabb jovedelem [:
jobb életszinvonal D

jobb munkakérnyezet D
kénnyebb munkaszerzés [:
magasabb tarsadalmi elismertség D
jobb poziciok D
nagyobb szabadsag D

magasabb beosztas D

24.6% n=175
22.3%

12%

14.3%

6.3%

5.7%

5.1%

9.7%

21.2% n=52

22 Hogyan érzi, milyen a szakteriiletének az anyagi
elismertsége?

%23 Hogyan érzi, milyen az szakteriiletének a
tarsadalmi elismertsége?

4. Gélyatabori elégedettség vizsgélat

*Y Részt vett-e a kari Gélyataborban?

nincs megbecsiilve

46,3%

27,8%

4 5

46,3% 222%

nagyon megbecsiilt 2t=l.5=‘¥3,9
md=4
elt.=1,1

n=54
atl.=3,7
md=4
elt.=1

nagyon megbecsiilt

56.9% n=51

43.1%

2 Mennyire volt elégedett a gélyatabori szakmai

programokkal?

3 Mennyire volt elégedett a gélyatabori szabadidés

programokkal?

34,4%

53,1%

4 5

34,4% 58,

teljes mértékb n=32

eljes meriekben at|=4_4
md=5
elt.=0,8
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31% 63% 94% 37,5% 43,8%

“9 Mennyire volt elégedett a szervezéssel? eqyétalén nem w— T, tolos mértskben =32 _
md=4'
elt.=1

1 2 3 4 5
. » s 0% 18,8% 6,3% 156% 59,4%

9 Mennyire volt elégedett az ellatassal? egyaltalan nem I , telies mértékben 2;3_24 ,
md=5
elt.=1,2

1 2 3 4 5
. 0% 0% 94% 156% 75%
0 M?nnyl['? VOIt elégedett a Gélyatébor egyaltalan nem (] i teljes mértékben r,‘=3_2
idépontjaval? i ﬁﬂj ;2,7
elt=07
1 2 3 4 5
. . . 0% 0% 94% 6,3% 84,4%

“7 Mennyire volt elégedett a helyszinnel? egyaltalan nem e toles mértskben  1=32
md=5
elt.=0,6

1 2 3 4 5
N . s a2z s 3,1% 0% 21,9% 25% 50%
“® Mennyire volt elégedett a kari tajékoztaté egyaltalan nem : v eljos mértokben =32
eldadasokkal? ' atl.=4,2
md=4,5
elt.=1
1 2 3 4 5

4.9 . . 0% 0% 12,5% 40,6% 46,9%

" Mennyire volt elégedett az egyetem cgyaltalén nem - telies mértékben  N=32
bemutatasaval? v ;th ;1,3
elt.=0,7

+19 Mennyiben jarult hozza a Gélyatabor az egyetemi eayétalén nem o teljes mértékben  N=32

hagyomanyok megismeréséhez? ﬁ}tgz‘éya
elt.=0,5
1 2 3 4 5
. - . . » 3,1% 0% 6,3% 156% 75%
+1 Milyen iranyban befolyasolta a Golyatabor a negativan , 7 " pozitivan n=32
Karrél korabban kialakult képet? N au.=46
elt.=0,9
1 2 3 4 5
412 Befizetett dsszeggel aranyosak voltak-e a nyujtott szolgaltatasok?
igen ) 84.4% n=32

nem( ) 15.6%

Készonjlik, hogy részt vett a felmérésben! A felmérési eredményeket a dpr.uni-miskolc.hu weboldalon révid idén beliil k6zzétessziik!
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Hozzaszoélasok jelentése

3. Felsboktatasi intézmény-valasztas és motivaciéd

3.18,

) Soroljon fel néhany allashoz jutast leginkabb befolyasolé tényezét!
Hely, kereset, k6zdsség

Idegen nyelv ismerete, kapcsolatok, szakmai tapasztalat

Kapcsolat, Szakmai eredmények, motivaltsag, nyelvtudas
Kapcsolat,kapcsolat,kapcsolat :)

Kapcsolatok, tapasztalat, szakmai tudas.

Képzettség, kreativitas, nyelvtudas, tapasztalat.

Mesterképzésen megszerzett szakvizsga, nyelvvizsga, gyakorlati id6.
Munkaid®é, fizetés, plusz juttatasok, szadtsag, tappénz, tanulmany finanyszirozas
Nyelvtudas

Kommunikacios kézség

Csapatmunka

Oklevelet adé intézmény mindsége,

Motivaltsag,

Elkotelezettség,

Személyes ismeretségi kor

Régio.

Szakmai tapasztalat, ismerettség

hely kbzelsége, megfeleld képzés, fizetés

hirnév, juttatasok, fizetés, munkakor

kiilsé megjelenés, diploma, nyelvtudas, szakmai tapasztalat, szamitdgépes ismertek
megfeleld szakképzettség, j6 kommunikacio készség, jo megjelenés, j6 egyiittmiikddd készség
megfeleld szakképzettség,hatarozottsag,jé tanulmanyi eredmények
megfeleld dnéletrajz, ajanlasok és kapcsolatok, szakmai gyakorlat
nyelvismeret

nyelvismeret, motivaltsag, j6zan paraszti ész hasznalata, talpraesetség,
nyelvtudas, szakmai el6képzettség

nyelvtudas, szaktudas, kommunikacios készség

nyelvtudas, 6nbizalom, magabiztossag

protekcid

pénz

szakmai tapasztalat, motivaltsag

szaktudas

személytdl fiiggetlen: a munkaltatoé altal kivant munkaer6 (leépités vagy éppen felvétel)

személytdl fliggd: szakképzettség, megfelel6 hattértudas (igen, szandékosan vettem kilén), munkara igényesség
talpraesettség, kitartas, kommunikativ, problémamegoldo-képesség, kitliné szaktudas

Eletkor, nyelvtudas.

2014.04.13 EvaSys kiértékelés
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4. Gélyatébori elégedettség vizsgalat

“19 Amennyiben barmilyen javaslata és észrevétele van a Gélyataborral kapcsolatban, kérjiik irja meg nekiink.
B Jovore a felfoghatatlan mennyiségi soér mellett nem art ha egy-két zsugor asvanyvizet is vesznek! :)

® nincs, max az id6 alakulasa rontotta el a programokat

W gy tovabb!!

B Oruldk, hogy itt kifejthetem a véleményem. Ez egy épitd jellegi kritika és 6rulnék neki ha csak én fujnam fel ennyire a dolgot és
amiket leirok nem tukrozik a valésagot. :)

Kezdjuk az elején. A hagyomanyok ismertetése rendben volt bar a dalok nem voltak a kedvenceim. Az egyetemet is jol
bemutattak, de sajnos itt ki is mertl a pozitivum.

Ugy mentem oda hogy az egész j6 buli lesz, persze tudtam hogy a szivatasrél is szél. Amikor elkezd6d6tt mar egybdl nem
tetszett az a nagy fegyelem és az ivés programok. Oké "a firmanak mindig igaza van" de hagy déntsem mar el én hogy iszok vagy
nem. J6 hogy nem cigit meg drogot erészakoltak belénk. Nagyon rossz dolognak tartom hogy az dsszes program a pialasra
épitkezett. Szeretem az italt de csak mértékkel.

A 14000ft-bdl én tébbet hoztam volna ki a kajanal. Lattam hogy nagyon igyekeztek azok akik féztek és tényleg egy szavam sem
lehet rajuk de szerintem ha a menzan lettek volna a kajalasok sem lett volna sokkal dragabb csak beszélni kellett volna a vezetdjével
110 f6nél mar ki lehet alkudni kedvezményt :)

A programok szerintem Otlettelenek voltak. Sokszor hangsulyoztak hogy ezek csapatépit6 jellegliek és majd igy megismerjik
egymast. Nem hiszem hogy 4db "kételez8" sér utan az esébe talicskazas kézben fogok majd haverkodni. Az adjunk magunknak nevet
és irjunk verset programon kiviil semmi valddi csapatépités nem volt. Olyan programokat kellett volna ahol a csapatoknak
gondolkozni is kell és nem csak fizikailag 6sszedolgozni.

Azt kell hogy mondjam, a szervezés pocsék volt. (Nem nagyképliségbdl, de én 20 évesen havonta szervezek le egy 3 napos sport
rendezvényt ahol 100-200 ember fordul meg széval tudom mirdl beszélek.) Minden el volt csuszva senki sem volt a helyzet
magaslatan.

Es a valétaelndk... normalis meg jéfej de nem neki valé ez a szerep, ez nagyon latszott a beszédeibdl. Erre 6 nem alkalmas kész nem
az 6 hibaja. Es ha mar itt tartunk, azt vettem észre hogy az egyetemen mindenki "valaki" akar lenni nem értem mi ez a nagy
hatalomvagy. A vald vilagban attdl még senki az illeté. Nem tetszett ahogy egyesek kis kiralyt jatszottak a golyatédborban is. Egyetlen
szervez6t tudok kiemelni 6 pedig Veres Gabor aki nagyon ellenszenvesnek tlnt elsére kicsit nagyképd, de 6 tényleg hatarozott és tud
fegyelmet tartani anélkul hogy ordibalna. .

Sokszor elhangzott hogy a balekhét értlink van, hogy mi jol érezziik magunkat. En azt vettem észre hogy akik igazabal jol
érzik magukat azok a szervezdk. Ok mar ismerik egymast és még igy a nyar végén van 1 hetiik amikor kiszérakozhatjak magukat.

Udv,
Horvath Dénes

2014.04.13 EvaSys kiértékelés Oldal9





