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—
= Programok engedélyezése, monitoringja:
— kurzus értékelés,
— kimend motivacids vizsgalatok,
— DPR (A, B, C, D) vizsgalatok,
— térsadalmi, szakmai szervezetek véleménye.
= Hallgatdi értékelés:
— évenkénti motivacios vizsgalatok,
— munkaerd-piaci szereplék véleménye.
= QOktatoi értékelés: 5
— kurzus értékelés,
— zdrovizsga értékelés,
— DPR (A, B) vizsgélatok.
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2. Bergeni kovetelmények és a DPR kapcsolata %
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= Tanuldshoz szlikséges forrasok elérhet8sége:
— zard motivacios vizsgalatok,
— kurzus értékelés,
— DPR(A).
= Informdcids rendszer:
— belsé kommunikécio,
— kurzus értékelés,
— motivacids vizsgalatok,
— DPR(A),
— EFQM er6forrasok teszt.
= Tajékoztatas:
— DPR(A,B,C,D),
— ALUMNI adatbézis miikodés
— kiilsé partneri on-line adatbazis miikodése,
— kiadvanyok.
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3. DPR tesztrendszer strukturaja N
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Orszégos oD .
Egyetemi ED
Kari
Szak specifikus KK
Orszagos 1.5zemélyes adatok
2.Képzés (szint,képzés) Ardd
3.Munkahely azonosités -248 kérdés
4/a Foglalkoztatas, jévedelem -24 oldal
Egyetemi 4. /b Kapcsolat az oktatési
intézményhez
5. Tovabbképzési igény
6. Elhelyezkedés:- stratégia,tamogatas
Kari 7.Képzettség- munkaerd kapcsolat
8. Szak, szakirény, minésités
Szak specifikus 9. Kari specifikus kérdések
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3. DPR D tesztrendszer N
i
Orszégos oA oB oc op
Egyetemi EA EB EC E
Kari KA KB KC
Szak specifikus SA B sc L)
Orszégos Személyes adatok A
Kepzés -75+ 35 kérdés
e ; - - 28 oldal
gyetemi Képzés
Munkahely, foglalkoztats, jovedelem,
kapcsolat szakmai, térsadalmi
szervezetekkel
Kari Kari kérdések
DPR Konferencia - TAMOP-4.1.1-08/1-2009-0016, Tiszafiired, 2011. méjus 25-26. 9




2011.05.23.

ezetés 3
V Z —+
3. DPR B tesztrendszer (D~
0
Orszégos oA oD i
Egyetemi EA ED
Kari KA
KKD
szak specifikus sA
DPRA Kérdés csoportok DPRD - kéi csoportok
Orszagos 1.5z emelyes adatok 1. Személyes adatok
2.Képzés (szint,képzés) 2.1- 2.24; 2.55- 2.58 Képzés
3.Munkahel 3
4/a Foglalko: edelem
Egyetemi 4. /b Kapc: 2.25- 2. 54 Képzés
intézményh: 3. Munkahely, foglalkoztatds, jovedelem,
5. Tovabbképzési igény kapcsolat szakmai, tarsadalmi
6. Elhelyezkedés:- stratégia,ta
Kari 7.Képzettség- munkaerd kapcsolat 4.—12. Kari kérdések
8. Szak, szakirany, mindsités
Szak specifikus 9. Kari specifikus kérdések
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4. DPR vizsgdlatok eddigi eredményei

BTK CTFK

DPR felmérések Azono- AJK  BBZI EK GEK GTK MAK MFK

1SZ3alU)|

PUUREER 2007-ben végzettek (Provizorg) | DPRP o7 67 58 | 18

PUIEREE 2008-ban végzettek (Provizorg) | DPRP | 557 | 133 | 15 [ 96 | 35 | 30 [ 103 | 100 | 18 | 28

2007 bendpomatszeetek | pong | 26 | 41 | | ® | 17 | 0 | & |55 | 8 [ 8

felmérése @2%) | @0%) (13% | (12%) | (23%) | 24%) | 219 | 38%) | 13%)

2000 ben dplomarszerzetiok | pora | 280 | 27 | o | 6 | 9 [ 6 [8 [ [0 ] 1
PO felmérése @1%) | (15%) (19%) | (18%) | (13%) | 26%) | (29%) | 2a%) | 18%)
[EYPRZI 2007-2008. kozstt PhD fokozatot | DPR | 4q 40y | 49 | na | 3 | na | ma [ 8 [ 5 | 5 | 6

szeorzettek AsB

2010. kimend motivécios wotva- [ 222 | | Tl s e 6] s

(BA/BSc., MAMSc., Hagyom.) cios | (12%)

2007-ben abszolvaltak DPRB | 35(24%)

PISTONRIEN 2009-ben abszolvaltak DPRA 12‘53) 2 | na [ 3 | 4 1 127 |1 4

7 1 3 3 2 | 8 9 | 2 1
(18%) | (50%) | (23%) | (13%) | (29%) | (14%) | (21%) | (13%) | (33%)

2007-2009. K320t abszovalt DPR
PhD-sok AsB
2010. Kimend motivaciés (FSz, | Motiva- | 106
szn) cios | (32%)

85(36%) | 25 | na [ 17 | na | na [ 17 | 12 | 5 | 25

5 1 |30 [11 ]| 7 |6 [22]4 9

AR R [ Db ol alacsony valaszadas
szerzet-abszolvalt B 7
2010, 5576-
PYSTRPT 2007-2008. SZT diplomét DPR
Bl e |4ewa| 3 | ma |1 |na|na| s |2 [l
2007-2009.Koz61t végzetiek 01
személyes-telefonos opRD | H | 157 | 2 | 1s2 | 76 | o | es | 134 | 26 | 42

megkeresése
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A teszteket tovabb kell karcsusitani.

Az on-line ALUMNI adatbazis karbantartasat, aktualizaldsat
fokozni kell.

Személyes-telefonos megkeresés fenntarthatésaganak
pénziigyi fedezete megoldatlan.

Egyetemi szabalyzat a DPR és ALUMNI rendszer
mUkodtetésére.

Valtozasok kezelését tartalmazo szabalyzat kidolgozasa
DPR kézikonyv tartalmara.

Informatikai teszt kezel6 rendszer kialakitasa.

DPR értékelések kari, egyetemi értékelési mintdinak
rogzitése.
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K&szonom a figyelmet!
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